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BUN AU § 1
Val av Protokolljusterare

Arbetsutskottet beslutar att utse Magnus Pettersson (SJVP) till protokolljusterare
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BUN AU § 2
Information fran forvaltningen

Beslut
Informationen féranleder inget beslut.

Arendebeskrivning

Skolchef Katarina Lindberg informerar om foljande punkter:

e Rekrytering av tjansterna rektor till Svartravens skola och rektor till
Gransilvsgymnasiet pagir.

e Redovisningen till skolinspektionen angiende upptdljningen av tillsyn av
Svansteins skola Diamanten ar inskickad.

e Skolinspektionen har fattat beslut i drendet 2020-581 angaende
kvalitetsgranskning av rektorns arbete f6r rittvisande och likvirdiga betyg pa
Gransilvsgymnasiet.

e Arbetet med kulturplanen pagar
e Dagordning till Barn- och utbildningsnimndens sammantride 14/2-2022

e Strategidagen 3/2-2023
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BUN AU § 3
Begiran om bidrag till studentbalen 2023

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Barn- och utbildningsnamnden att bevilja ett bidrag pa 500
kr per elev till studentbalen for avgangseleverna pa Grinsilvsgymnasiet.

Arendebesktivning

Det har inkommit en férfragan om bidrag till drets studentbal f6r avgingseleverna
pa Grinsilvsgymnasiet.

Det dr 28 elever som avser att ga pa balen, och studentkommittén bjuder in larare.
De tva senaste aren har det beviljade bidraget uppgatt till 500 kr per elev.

usterades sign tdragsbestyrkande

Protokoll BUN-AU 2023-01-31 Sida5av 12
(Signerat, SHA-256 4DD41F92F5303197997A74895084A7F1D34899FDE1EA7DAA2EA5031545FFCAF5)



* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2023-01-31

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott

BUN AU § 4
Aterrapport efter tillsyn av Fristiende forskoleverksamhet- 2022

Beslut
Aterrapporteringen foranleder inget beslut och laggs till handlingarna

Arendebeskrivning

Overtorned kommun, Barn- och utbildningsférvaltningen, har genomfort tillsyn av
Hietaniemi friskoleférenings fristaiende forskola i enlighet med 26 kap. skollagen
(2010:800).

Tillsynen har genomforts av rektor Birgitta Nilsson och tf skolchef Katarina
Lindberg utifrin begird dokumentation, samt samtal med rektor. Féljande
dokumentation har begirts in pa huvudmanna- och forskoleniva:

Huvudmannen

Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete f6r forskolan.

Namn, tjanstetitel och tjainstgoringsgrad pa samtliga anstillda vid respektive for-
skola.

Forskolan

Forskolans plan for det systematiska kvalitetsarbetet.

Beskrivning av forskolans arbete med att folja upp och utveckla verksamheten.
Forskolans aktuella arbetsplan eller motsvarande dokument.

Forskolans plan mot krinkande behandling

Sammanstallning av vardnadshavares enkitsvar.

Sammanstallning av barngruppens storlek och personaltithet

Beslut

Barn- och utbildningsforvaltningen i Overtorned kommun har emottagit skrivelse
fran Hietaniemi friskola, datum 221007. Hietaniemi friskoleférening dr huvudman
over Bjorkens dventyrsforskola och Hf Solglintans forskola, och har tillsammans
med rektor och berdrd personal tagit del av de utvecklingsomriden som behéver
kvalitetssakras. Skrivelsen innehéller en redovisning 6ver paborjat arbete for att
kvalitetssakra de utvecklingsomraden som forvaltningen uppmarksammat for att
huvudmannen ska uppfylla férfattningarnas krav. Férvaltningen anser att redovis-
ningen ir tillfredstillande och ddrmed ir tillsynen av de fristiende férskolorna av-
slutad.
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Beslutsunderla

Barn- och utbildningsférvaltningen i Overtorned kommun har genomfért tillsyn av
Hietaniemi friskoleférenings forskolor, Bjorkens daventyrsforskola i Hedendset och
Hf Solglintans férskola i Overtornes, under varterminen 2022. Vid tillsynen
identifierades nedanstiende utvecklingsomraden.

- Att forbittra strukturen i likabehandlingsplanen, varje enhet bor utforma sina
egna mal, f6lja upp och utvirdera dem.

- Att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet, likvirdigt pa bada enheterna,
koppling till liroplanens mal och utvecklad analys av maluppfyllelsen

- Att sikerstilla forskollararbehorigheten pa bada enheterna

Hietaniemi friskoleférening har tillsammans med rektor och berérd personal tagit
del av tillsynsrapporten och paborjat arbete for att utveckla ovanstiende omraden
enligt f6ljande.

- Vi har som mil att grunden i Likabehandlingsplanen kommer att ha samma
struktur for samtliga férskolor, men var och en av enheterna kommer att arbeta
med de specifika mal och tillhérande uppféljning, utvirdering utifran enhetens
specifika férutsittningar. Vi kommer dven att arbeta med att konkretisera, med
beskrivningar kopplat till de olika delarna i planen vad giller krinkande behandling
m.m. For att fi ett 4nnu mer utvecklat och systematiskt arbete i detta hinseende
kommer dven drshjulet att ses 6ver och mer konkreta delar av liroplanen att liggas
in for att fortydliga uppdraget/verksamhetens mél och fi en bittre struktur 6vetlag
fér dokumentation, uppfoljning, utvirdering, analys och eventuella atgirder for
utveckling av verksamheten. Aktuella underlag, redo-visningar kommer att ses 6ver
och goras likvirdiga for att ge bittre forutsittning f6r huvudmannens uppféljning,
utvirdering m.m.

- Arbetsplan/verksamhetsplan kommer att vara likvirdig i sin struktur, dven nir det
giller bendmning, men specifik i och med respektive enhets olika férutsittningar.
Vi har ocksa paborjat arbetet med att hitta en gemensam mall f6r det systematiska
kvalitetsarbetet bade vad giller struktur och utseende, dir liroplanens mal
tydliggors och dir verksamheterna har fatt uppdraget att fokusera mer pa mal,
uppfoljning, utvirdering, analys och eventuella atgirder for vidareutveckling.
Aktuella underlag m.m. kommer dven hir att ses 6ver for att underlitta
huvudmannens arbete och ansvar.

- Vad giller forskollirarbehérigheten pa bada enheterna har detta sikerstillts genom
nyanstillning.
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BUN AU § 5
Gemensamt reglemente for nimnder styrelse Overtornea kommun

Beslut
Arbetsutskottet limnar drendet vidare till Barn- och utbildningsnimnden f6r beslut.

Arendebeskrivning

Reglementen bestimmer de politiska organens ansvarsomraden och verksamhet,
varje ndimnd har ett reglemente att arbeta efter. Det beskriver vad nimnden har att
fullgbra och vilket ansvar den har. Infér den nya mandatperioden har en Gversyn av
det gemensamma reglementet och styrelse/nimnders reglementen gjorts for att
aktuella uppgifter ska finnas. Samtliga nimnders reglementen har dven samlats i ett
dokument for att underlitta hanteringen och fa en battre 6verblick.

Den delen som avser for styrelsen och nimnderna gemensamma uppgifter ar till
stor del reviderad, denna innehéller darfor inga sirskilda markeringar, diremot ar
det ingen forindring som avviker fran nuvarande uppgifter. Diremot har rubriker
andrats, disposition samt fortydligande vad giller innehallet gjorts.

Respektive nimnd har ett eget avsnitt i dokumentet dir det redogdrs for dess
uppgifter. Vissa forindringar har gjorts, dessa dr markerade med gult i dokumentet.
Det dr framfor allt i den delen som avser nimndernas uppgifter som férandringar
sker, stora delar tas bort fran respektive nimnds reglemente och aterfinns istallet
under avsnittet for styrelsen och nimnderna gemensamma uppgifter. Nedan nimns
nagra av de forindringar som gjorts, samtliga férindringar aterfinns 1 dokumentet.

Kommunstyrelsen har tagit 6ver bade biblioteksverksamhet och
fritidsgardsverksamhet, en justering har darfor gjorts i kommunstyrelsen,
socialnimndens och barn- och utbildningsnimndens reglemente. Vidare har det i
kommunstyrelsens reglemente bland annat tillkommit att man har

ansvar for niringslivs- och tillvixtfragor samt kommunovergripande upphandlingar.
Vidare fortydligas kommunstyrelsens roll och ansvar kopplat till personalpolitiken.
Att anstilla forvaltningschefer tas bort ur reglementet da det ansvaret ligger pa
kommundirektor.

Den 1 augusti tridde lag om nikotinfria produkter i kraft. Fér att kommunstyrelsen
ska kunna handligga anmilningar om forsiljning och bedriva tillsyn 6ver denna
forsiljning, behover tillige i reglementet gbras. Vidare gors en uppdatering till
aktuell lag om kommunal bokféring och redovisning. Vidare liggs intern
rapporteringskanal och férfaranden for rapportering och
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uppfoljning enligt lagen om skydd fér personer som rapporterar om
missforhallanden till i kommunstyrelsens reglemente.

I socialnimndens uppgifter liggs begravningslagen samt skuldsaneringslagen till da
detta dr nagot som socialndmnden har inom sitt verksamhetsomride. Valnimndens
uppgifter tillkommer, 1 dessa tydliggdrs valnimndens funktion och uppgifter. 1
6vriga nimnders uppgifter gors sma eller inga justeringar alls.

Forslag till beslut

Att Barn- och utbildningsnimnden foreslar kommunfullmiktige att
- anta gemensamt reglemente for styrelse och nimnder.

- tidigare antagna reglemente f6r barn- och utbildningsnimnden upphivs.
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BUN AU § 6
Nimndsledarméter- Fadderskap for verksamheterna

Beslut
Arbetsutskottet limnar drendet till nimnden utan eget forslag till beslut och
uppdrar férvaltningen att bereda beslutsunderlag.

Arendebeskrivning

Pa Barn- och utbildningsnimndens sammantrade den 19 januari uppkom ett
6nskemal om att se 6ver mojligheterna till att uppratta fadderskap for
verksamheterna inom Nimnden omrade.
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BUN AU § 7
Enkla Fragor

Inga fragor.
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BUN AU § 1
Val av Protokolljusterare

Arbetsutskottet beslutar att utse Magnus Pettersson (SJVP) till protokolljusterare
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BUN AU § 2
Information fran forvaltningen

Beslut
Informationen féranleder inget beslut.

Arendebeskrivning

Skolchef Katarina Lindberg informerar om foljande punkter:

e Rekrytering av tjansterna rektor till Svartravens skola och rektor till
Gransilvsgymnasiet pagir.

e Redovisningen till skolinspektionen angiende upptdljningen av tillsyn av
Svansteins skola Diamanten ar inskickad.

e Skolinspektionen har fattat beslut i drendet 2020-581 angaende
kvalitetsgranskning av rektorns arbete f6r rittvisande och likvirdiga betyg pa
Gransilvsgymnasiet.

e Arbetet med kulturplanen pagar
e Dagordning till Barn- och utbildningsnimndens sammantride 14/2-2022

e Strategidagen 3/2-2023
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BUN AU § 3
Begiran om bidrag till studentbalen 2023

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Barn- och utbildningsnamnden att bevilja ett bidrag pa 500
kr per elev till studentbalen for avgangseleverna pa Grinsilvsgymnasiet.

Arendebesktivning

Det har inkommit en férfragan om bidrag till drets studentbal f6r avgingseleverna
pa Grinsilvsgymnasiet.

Det dr 28 elever som avser att ga pa balen, och studentkommittén bjuder in larare.
De tva senaste aren har det beviljade bidraget uppgatt till 500 kr per elev.
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BUN AU § 4
Aterrapport efter tillsyn av Fristiende forskoleverksamhet- 2022

Beslut
Aterrapporteringen foranleder inget beslut och laggs till handlingarna

Arendebeskrivning

Overtorned kommun, Barn- och utbildningsférvaltningen, har genomfort tillsyn av
Hietaniemi friskoleférenings fristaiende forskola i enlighet med 26 kap. skollagen
(2010:800).

Tillsynen har genomforts av rektor Birgitta Nilsson och tf skolchef Katarina
Lindberg utifrin begird dokumentation, samt samtal med rektor. Féljande
dokumentation har begirts in pa huvudmanna- och forskoleniva:

Huvudmannen

Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete f6r forskolan.

Namn, tjanstetitel och tjainstgoringsgrad pa samtliga anstillda vid respektive for-
skola.

Forskolan

Forskolans plan for det systematiska kvalitetsarbetet.

Beskrivning av forskolans arbete med att folja upp och utveckla verksamheten.
Forskolans aktuella arbetsplan eller motsvarande dokument.

Forskolans plan mot krinkande behandling

Sammanstallning av vardnadshavares enkitsvar.

Sammanstallning av barngruppens storlek och personaltithet

Beslut

Barn- och utbildningsforvaltningen i Overtorned kommun har emottagit skrivelse
fran Hietaniemi friskola, datum 221007. Hietaniemi friskoleférening dr huvudman
over Bjorkens dventyrsforskola och Hf Solglintans forskola, och har tillsammans
med rektor och berdrd personal tagit del av de utvecklingsomriden som behéver
kvalitetssakras. Skrivelsen innehéller en redovisning 6ver paborjat arbete for att
kvalitetssakra de utvecklingsomraden som forvaltningen uppmarksammat for att
huvudmannen ska uppfylla férfattningarnas krav. Férvaltningen anser att redovis-
ningen ir tillfredstillande och ddrmed ir tillsynen av de fristiende férskolorna av-
slutad.
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Beslutsunderla

Barn- och utbildningsférvaltningen i Overtorned kommun har genomfért tillsyn av
Hietaniemi friskoleférenings forskolor, Bjorkens daventyrsforskola i Hedendset och
Hf Solglintans férskola i Overtornes, under varterminen 2022. Vid tillsynen
identifierades nedanstiende utvecklingsomraden.

Att forbittra strukturen i likabehandlingsplanen, varje enhet bor utforma sina
egna mal, f6lja upp och utvirdera dem.

Att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet, likvardigt pa bada enheterna,
koppling till liroplanens mal och utvecklad analys av maluppfyllelsen

Att sikerstilla forskollirarbehorigheten pa bada enheterna

Hietaniemi friskoleférening har tillsammans med rektor och berérd personal tagit
del av tillsynsrapporten och paborjat arbete for att utveckla ovanstiende omraden
enligt f6ljande.

Vi har som mal att grunden i Likabehandlingsplanen kommer att ha samma
struktur for samtliga férskolor, men var och en av enheterna kommer att arbeta
med de specifika mal och tillhérande uppféljning, utvirdering utifran enhetens
specifika férutsittningar. Vi kommer dven att arbeta med att konkretisera, med
beskrivningar kopplat till de olika delarna i planen vad giller krinkande behandling
m.m. For att fi ett 4nnu mer utvecklat och systematiskt arbete i detta hinseende
kommer dven drshjulet att ses 6ver och mer konkreta delar av liroplanen att liggas
in for att fortydliga uppdraget/verksamhetens mél och fi en bittre struktur 6vetlag
fér dokumentation, uppfoljning, utvirdering, analys och eventuella atgirder for
utveckling av verksamheten. Aktuella underlag, redo-visningar kommer att ses 6ver
och goras likvirdiga for att ge bittre forutsittning f6r huvudmannens uppféljning,
utvirdering m.m.

Arbetsplan/verksamhetsplan kommer att vara likvirdig i sin struktur, dven nir det
giller bendmning, men specifik i och med respektive enhets olika férutsittningar.
Vi har ocksa paborjat arbetet med att hitta en gemensam mall f6r det systematiska
kvalitetsarbetet bade vad giller struktur och utseende, dir liroplanens mal
tydliggors och dir verksamheterna har fatt uppdraget att fokusera mer pa mal,
uppfoljning, utvirdering, analys och eventuella atgirder for vidareutveckling.
Aktuella underlag m.m. kommer dven hir att ses 6ver for att underlitta
huvudmannens arbete och ansvar.

Vad giller férskollararbehorigheten pa bada enheterna har detta sikerstillts genom
nyanstillning.
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BUN AU § 5
Gemensamt reglemente for nimnder styrelse Overtornea kommun

Beslut
Arbetsutskottet limnar drendet vidare till Barn- och utbildningsnimnden f6r beslut.

Arendebeskrivning

Reglementen bestimmer de politiska organens ansvarsomraden och verksamhet,
varje ndimnd har ett reglemente att arbeta efter. Det beskriver vad nimnden har att
fullgbra och vilket ansvar den har. Infér den nya mandatperioden har en Gversyn av
det gemensamma reglementet och styrelse/nimnders reglementen gjorts for att
aktuella uppgifter ska finnas. Samtliga nimnders reglementen har dven samlats i ett
dokument for att underlitta hanteringen och fa en battre 6verblick.

Den delen som avser for styrelsen och nimnderna gemensamma uppgifter ar till
stor del reviderad, denna innehéller darfor inga sirskilda markeringar, diremot ar
det ingen forindring som avviker fran nuvarande uppgifter. Diremot har rubriker
andrats, disposition samt fortydligande vad giller innehallet gjorts.

Respektive nimnd har ett eget avsnitt i dokumentet dir det redogdrs for dess
uppgifter. Vissa forindringar har gjorts, dessa dr markerade med gult i dokumentet.
Det dr framfor allt i den delen som avser nimndernas uppgifter som férandringar
sker, stora delar tas bort fran respektive nimnds reglemente och aterfinns istallet
under avsnittet for styrelsen och nimnderna gemensamma uppgifter. Nedan nimns
nagra av de forindringar som gjorts, samtliga férindringar aterfinns 1 dokumentet.

Kommunstyrelsen har tagit 6ver bade biblioteksverksamhet och
fritidsgardsverksamhet, en justering har darfor gjorts i kommunstyrelsen,
socialnimndens och barn- och utbildningsnimndens reglemente. Vidare har det i
kommunstyrelsens reglemente bland annat tillkommit att man har

ansvar for niringslivs- och tillvixtfragor samt kommunovergripande upphandlingar.
Vidare fortydligas kommunstyrelsens roll och ansvar kopplat till personalpolitiken.
Att anstilla forvaltningschefer tas bort ur reglementet da det ansvaret ligger pa
kommundirektor.

Den 1 augusti tridde lag om nikotinfria produkter i kraft. Fér att kommunstyrelsen
ska kunna handligga anmilningar om forsiljning och bedriva tillsyn 6ver denna
forsiljning, behover tillige i reglementet gbras. Vidare gors en uppdatering till
aktuell lag om kommunal bokféring och redovisning. Vidare liggs intern
rapporteringskanal och férfaranden for rapportering och
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uppfoljning enligt lagen om skydd fér personer som rapporterar om
missforhallanden till i kommunstyrelsens reglemente.

I socialnimndens uppgifter liggs begravningslagen samt skuldsaneringslagen till da
detta dr nagot som socialndmnden har inom sitt verksamhetsomride. Valnimndens
uppgifter tillkommer, 1 dessa tydliggdrs valnimndens funktion och uppgifter. 1
6vriga nimnders uppgifter gors sma eller inga justeringar alls.

Forslag till beslut

Att Barn- och utbildningsnimnden foreslar kommunfullmiktige att
- anta gemensamt reglemente for styrelse och nimnder.

- tidigare antagna reglemente f6r barn- och utbildningsnimnden upphivs.
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BUN AU § 6
Nimndsledarméter- Fadderskap for verksamheterna

Beslut
Arbetsutskottet limnar drendet till nimnden utan eget forslag till beslut och
uppdrar férvaltningen att bereda beslutsunderlag.

Arendebeskrivning

Pa Barn- och utbildningsnimndens sammantrade den 19 januari uppkom ett
6nskemal om att se 6ver mojligheterna till att uppratta fadderskap for
verksamheterna inom Nimnden omrade.
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BUN AU §7
Enkla Fragor

Inga fragor.
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